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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

©oNe R~ LODN

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.
Koncepcia skoly na roky 2014 - 2019

Plan prace skoly na skolsky rok 2022/2023

Vyhodnotenia plnenia planov prace metodického zdruzenia.

Informécie o ¢innosti Rady 8koly pri MS Bratislavska 3, Presov.

Statny a $kolsky vzdelavaci program.

Vyhodnotenie edukaénych aktivit, $koly a rodiny.

Zakon ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani, Skolsky zakon.

10 Vyhlaska MSSR ¢&. 541/2021 Z.z 0 materskej $kole.
11. Zakon NRSR ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoja verejného zdravia
12. Sprievodca $kolskym rokom MSSR na $k. rok 2023/2024



1. Nazov skoly:

\9)

. Adresa skoly :

(98]

. ICO skoly:

I

. Telefon a fax Skoly :
5. Elektronicka adresa Skoly:
6. Zriad'ovatel Skoly:

7. Veduci zamestnanci $koly :

8.a Udaje o rade koly:

8.b Poradné organy RS:

Zakladné identifikacné udaje o Skole

MATERSKA SKOLA
Bratislavska 3, 080 01 PreSov
00327646

tel. , fax: 051/770 55 90

ms.bratislavska@condornet.sk

Mesto PreSov, Hlavna 73, 080 08 PreSov
Mgr. Eva Semanova , riaditelka $koly (d’alej len RS)

Marcela Jecu$kova, vedica ZSS

Rada skoly je 9 clennd. Predsedom je Renata HarviSova,

Clenovia - za PZ- OFga—Chemjakevé — Zuzana BuSova, za
NPZ —AdenaPilipevé -- Marcela Jecuskova za RZ — Ing. Maros
Kacala, Ing—Erika—Vargova — Marek Novotny, Mgr. Terézia
Kovalik Slanc¢ova PhD., za zriad'ovatel'a — Richard Dubevieky

— Mgr Zuzana Ondrej¢akova, PaedDr. Mdaria Majirskd, Zuzana
Tkacova,
Pocet zasadnuti rady Skoly v Skolskom roku — 4

Jej volebné obdobie konéi: v r. 2028

Rodi¢ovska rada (RR)- ma 6 Cclenov, predsedom je p.
............. pocas roka sa uskuto€nili 2 zasadnutia RR, 6
triednych aktivov v 6. triedach.

Jej volebné obdobie konci v auguste 2024

Pedagogicka rada(PR) — ma 14 ¢lenov (vSetci pedagogicki
zamestnanci). Predsedom PR je RS.

Zapisovatel'om je Mgr. Stanislava Priputenova

Pocas §kolského roka bolo 4 rokovania PR ( zapisnice st u RS)
Vedenie Skoly — ma 3 ¢lenov.

Metodické zdruZenie §koly — je 15 ¢lenné. Pocet zasadnuti za
sk. rok- 2.


mailto:ms.bratislavska@condornet.sk

I1. Udaje o potte deti materskej $koly

Z toho pocet
k 30.09.2023 k 31.08.2024 deti s0 SYVP
1 20 20 0
2 21 21 0
3 19 19 0
4 21 21 0
5 20 20 0
6 20 20 0
spolu 121 122 0

III. Zoznam uplatiiovanych u¢ebnych planov a variantov

a) Statny vzdelavaci program Skolsky vzdelavaci program Meduska

b) Rozvijajlici program vychovy avzdelavania deti s odlozenou povinnou S$kolskou
dochadzkou v MS schvaleny MS SR 23.3.2005. pod ¢islom CD- 2005 — 5750/9051 — 1:091

c) Vychovno — vzdelavacie plany

IV. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagog.zamest.

Pocet zamestnancov k 30.6.2024

Pedagogicki zamestnanci Nepedagogicki zamestnanci

kvalifikovani

nekvalifikovani

doplnujuci si vzdelanie

kvalifikovani

doplnujuci si vzdelanie

15

0

0

9

0

V. Dal§ie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Forma vzdelavania Podet Priebeh vzdelavania k 31.01.2024
vzdelavanych
hodin Zacalo Pokracuje ukoncilo
Aktualizaéné vzdelavanie 10 15 0 15
Inovaéné vzdelavanie 50 6 0 6




VI. Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Datum Nazov aktivity Miesto Forma
/o3 Priprava materskej Skoly na prevadzku adaptacia novoprijatych dei
Vitajte v MS MS Bratislavska Akcia Skoly - slavnostné
X[23 - imatrikulacia prijimanie novych deti s rodi¢mi
Jesenné strasidielka | MS Bratislavska Akcia Skoly v spolupréci s rodi¢mi
— tvoriva dielna — jesenné vytvory z prirodnin
Pani jesen — farby MS Bratislavska Akcia §koly — interny projekt MS
jesene spojeny s modnou prehliadkou
Spolupraca so ZS ZS Miéjové namestie | Navsteva zakl. §koly, prehliadka
Xl/23 priestorov
Sarkanidda MS Bratislavska Akcia $koly — interny projekt MS
Kurz korc¢ulovania PSK Aréna PreSov Kurz korc¢ulovania (10 hodin) pre
prihlasené 4 -6 rocné deti
Naviteva Mikulasa | MS Bratislavska Akcia Skoly - navsteva Mikulasa
xli/23 a rozdavanie dar¢ekov
Vianoce MS Bratislavska Oslava viano¢nych sviatkov v
triedach, tvorivé dielne, vystipenia
deti, dar¢eky pod stromcekom
Moje mesto Prefov | MS Bratislavska Akcia Skoly —interny projekt,
V24 detsky kviz pre predskolakov
Fasiangovy karneval | MS Bratislavska Akcia Skoly — karneval,
W24 predstavovanie masiek, sut’aze, hry,
diskotéka
Navsteva hvezdarne | Krajska hvezdaren a | Exkurzia v planetariu, sledovanie
a planetaria planetarium rozpravok s vesmirnou tematikou
Exkurzia v kniznici | Kniznica P.O. Exkurzia v kniznici, beseda s p.
24 Hviezdoslava knihovnickou - predskolaci
Divadelné MS Bratislavska Divadelné predstavenie Janko
predstavenie Hrasko hrané profesionalnou
hereckou
Slniecka MS Bratislavska Interny projekt k mesiacu knihy
V spolupréci s rodi¢mi
Rozpravkovo MS Bratislavska Akcia Skoly — aktivity podl'a
interného projektu MS
Rozpravky uz ¢itam | Kniznica Slniecko Ugast’ dvoch predskolakov na
sam podujati
ioa Platonova kocka MS Vazecka Ugast’ dvoch predskoldkov na

podujati




Carovné zéhrada MS Bratislavska Obnova Carovnej zahrady po
zimnom obdobi — vysadba
zeleniny, kvetov, uprava zahonov

Predplavecka MS Bajkalska Absolvovanie predplaveckej

priprava pripravy - prihlaseni predSkolaci zo
4. a 6. triedy

Den matiek MS Bratislavska Triedne aktivy v triedach

viz4 - vystipenia deti ku Diiu matiek

Navsteva hasiov MS Bratislavska Prehliadka hasi¢ského vystroja
a hasic¢skej techniky na Skolskom
dvore

Zdravi ako rybicka MS Bajkalska Ucast’ 2 deti — predikolakov na

? neviem ¢i bolo akcii organizovanej MS Bajkalska

Kriedova rozpravka | MS Ceskosl. armady | Uast’ 2 deti - predskolakov na
akcii organizovanej MS Cesl. arm.

MDD MS Bratislavska Oslava sviatku deti spojena

Vi s realizaciou projektu Maly princ
a liska, diskotéka na Skolskom
dvore

Deii rodiny MS Bratislavska Akcia Skoly — spolo¢nd oslava
s rodi¢mi na Skolskom dvore,
diskotéka, obCerstvenie

Rozlucka Mestsky trad Rozlucka s predskoldkmi z 4. a 6.

s predskolakmi triedy za UcCasti rodiCov spojena

S vystupenim deti

VII Udaje o projektoch, do ktorych sa $kola zapojila

P.¢ Nazov projektu Ziskana hodnota

1. |,,Carovna zahrada“ Zeleny vzdelavaci projekt z Environmentalneho fondu na
rok 2023 — ziskana suma - 7.670,-€
2. |Pomahame Smudlovi Ekologicky projekt — zber pouzitych batérii
ekovychovny program
TSMP — separacia opadu | Ekologicky projekt — 3 ks kontajnerov na triedeny odpad,
3. | Zdravy ismev U¢. pomdcky, CD o dentélnej hygiene

VIII. Vysledky inSpekénej ¢innosti po roku 2000

V MS Bratislavska 3, Presov bola dita 20.12.2011 vykonana nasledna in$pekcia. Kopia

spravy bola doru¢ena OSKaS




IX. Priestorové a materialno-technické podmienky $koly
a) Priestorové podmienky Skoly
Pocet pouzivanych miestnosti a ich stav k 30.6.2023

Nazov Pocet | Kapacita(d) Technicky stav
triedy 6 120 - 140 Po celkovej rekonstrukcii
Pavilon- schodisko | 4 Po celkovej rekonstrukeii
Skolsky dvor 1 120 Po celkovej rekonstrukcii

b) Materidlne podmienky skoly

Materska skola je vybavend kvalitnymi u¢ebnymi pomdckami, ktoré podl'a financnych
moznosti priebezne dopliiame. Doplnili sme hracky, didaktické pomocky do kabinetu UP. .
Vo vietkych triedach MS st instalované interaktivne tabule, ktoré sa vyuZivajii na edukaéné
potreby, ale aj na pracovné porady. PC v materskej §kole vyuZiva vedtica SJ, zastupkyiia MS
ariaditelka MS k spracovavaniu potrebnych udajov a komunikécii so zriadovatelom
prostrednictvom internetu, ucitel’ky vo vSetkych triedach v ramci pracovnych povinnosti
adeti vramci vzdelavacich programov. V sulade s principmi zdravého Zzivotného Stylu
a prevencie chorob pravidelne vyuzivame s detmi infrasaunu, ktora mame v priestoroch
materskej Skoly.

Skolsky dvor sme v ramci nasich moznosti postupne d’alej svojpomocne zvel'ad'ovali,
ale este stale pretrvavaju nedostatky po rekonstrukcii. V spolupraci s firmou Asfaltér s.r.o.,
boli vsetky chodniky, terasy pri vsetkych paviléonoch a jedno ihrisko pokryté novym
asfaltom. Rekonstruovali sa pieskoviskd — nové obvodové doska a posuvné tienidla na
ochranu deti pred slnkom, a vybudovali sme jedno nové pieskovisko. V ramci projektu Od
semienka Kk rastlinke sme cez Rodi¢ovské zdruzenie Kyticka ziskali dotaciu od
environmentalneho fondu v sume 7.670,- €, ktora bola vyuzita na revitalizaciu Skolskej
zelene, zakUpenie a vysiatie okrasnych kvetov a krikov, zakupenie vyvySenych zahonov
a domcek na pracovné naradie. V interiéri na spolo¢nych chodbach, ale aj v triedach, boli
ucitel’kami vytvorené vkusné mal’by, ¢im sa prostredie Skoly este viac zttulnilo.
Svojpomocne sme si zabezpecovali drobné udrzbarske prace. Celkova hodnota svojpomocne
zabezpeceného materialno — technického vybavenia je cca 4.000 €

Stav budovy — budova ma 40 rokov avrokoch 2019 — 2021 presla kompletnou
rekonStrukciou v 2 etapach. Prva etapa bola zamerand na ZniZenie energetickej narocnosti
objektu. V ramci toho bola realizovana: vymena okien, svietidiel, zateplenie budovy, osadenie
40-ich fotovoltaickych panelov, rekupreracia. V druhej etape sa rekonstrukcia tykala ELI, ZTI
a statiky. V ramci toho sa opravovali priecky, menila kanalizacia, vodovodné rozvody,
elektroinstalacia, vzduchotechnika, kompletnd vymena podlah V auguste 2021 sa materska
Skola prest'ahovala do zrekonStruovanej budovy.



X. Vyhodnotenie plnenia ciel’a z koncepéného zameru $koly na §kolsky rok 2023/2024

1. Ciel

kvalitne plnit vytycené ciele Skoly vyplyvajice zo zdkona Narodnej rady SR
¢.245/2008 Z.z., ¢.317/2009 Z.z., ¢.552/2003 Z.z., €.553/2003 Z.z., ¢.596/2003 Z.z.,
¢.597/2003, Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢.306/2008 Z.z.

rozvijat’ konkrétne emociondlne spdsobilosti, a to po stranke kognitivnej, afektivne;j
a konativnej v tvorivej atmosfére zazitkovosti, prirodzenosti a hravosti,

zvysSovat kredit a postavenie materskej Skoly k vSeobecnej spokojnosti rodiCov a
nadriadenych organov, a §irit’ jej dobré meno:

kvalitou vsetkych Cinnosti a aktivit Skoly sa usilovat o dosahovanie ¢o najlepsie
vychovno-vzdelavacich vysledkov,

netradi¢nymi aktivitami a nadStandardnymi projektmi,

utvaranim dobrej pracovnej klimy riaditel’kou, ako reprezentantkou skoly, prispiet’ ku
korektnym vztahom medzi zamestnancami, u¢itel'mi a det'mi, ucitel'mi a rodi¢mi,
dbat o profesionalitu aodborny rast pedagdgov formou vzdelavania a
sebavzdelavania,

aktivne =zapdjat’ deti a rodiCcov do rbéznych foriem realizacie Skolskych i
mimoskolskych ¢innosti, dosiahnut’ zadujem rodi¢ov o chod Skoly,

zvySovat’ uroven materialno-technickej a ekonomickej vybavenosti.

2. Sposob, akym sa ciel’ sleduje

Dodrziavanim profilacie $koly vyty¢enej v SkVP a plnenim tiloh planu prace MS.

V edukacnom procese stimulovat' rozvijanie kompetencii dietata uplatiiovanim
aktivizujacich metdd prace s reSpektovanim individudlneho vyvoja dietata
a v zmysle principov humanistickej vychovy.

Kladnym vybavenim Ziadosti prijimat’ deti do MS.

Aktivizovat’ rodiCov a verejnost’ do spolocnych ¢innosti - brigady, Sportové podujatia,
vylety, tvorivé dielne, predstavenia a vystipenia pre rodiCov, dni otvorenych dveri,
rozlucky predskolakov a pod.

Vytvarat podmienky pre dalSie sebavzdelavanie arozSirovanie odbornosti
pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov.

V oblasti materidlno-technickej efektivne vyuzivat’ finanéné prostriedky pre lepsi chod
a zvel'adenie skoly.

3. Vyhodnotenie jeho plnenia

Vnutrodkolskou kontrolou, sledovanim pedagogickej diagnostiky, v spolupraci s OSKaS$,
S psycholégom, logopédom, NIVAM, Radou Skoly a Rodicovskou radou sa vyty€ené ciele
prostrednictvom vyuzivania zvolenych metdd a foriem prace postupne dari dosahovat.

Z dovodu nepriaznivej finanénej situacie sme podl'a usmernenia prednostu MsU v Presove
obmedzili vydavky MS na nevyhnutné potreby 8koly. V druhom polroku sme ziskali
prostriedky SA"YP — Environmentalneho fondu na tdrzbu Skolskej zelene. Vacsinu oprav
sme aktualne realizovali za pomoci rodi¢ov a rodinnych prislusnikov zamestnancov skoly,
z prostriedkov OZ ZRPS Kyticka.



Klady a nedostatky tirovne vychovy a vzdelavania (SWOT analyza)

Silné stranky — pozitiva

Slabé strankv - negativa
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- kvalitny vychovno-vzdeldvaci proces s vyuzitim
digitalnych technologii, roznych metdd a stratégii,
vyuzivanie zazitkového a projektového ucenia —
uvedené v 4. tr.

- Specifické aktivity v ramci realizacie ro¢ného
planu, - bolo aj teraz je v 3. tr.

- implementacia viacerych internych projektov do
vych.-vzdel. procesu, interné projekty vytvarané
ucitel’kami pre vietky triedy MS (napr. Farebna
jesenl, Moje mesto PreSov, Slniecka, Rozpravkovo
a pod.),

- vytvaranie a realizacia vlastnych internych
projektov — teraz je uvedené v 4. tr.

- pouzivanie ro6znorodého eduka¢ného materialu vo
vych.-vzdel. procese, bolo aj teraz je v 3. tr.

- kvalifikované ucitel’ky s profesiondlnym
pristupom a pozitivnym pracovnym nasadenim —
bolo aj teraz je uvedené,

- flexibilita a tvorivost’ pedagogov, kreativne
napady, bolo aj teraz je v 3. tr.

- planovanie vych.-vzdel. ¢innosti pomocou
projektov, vol'na vol'ba témy, moznost’ venovat’ sa
jednej téme aj dlhSie obdobie, vratit’ sa k téme
podla potreby deti, spolupraca uciteliek

Vv jednotlivych triedach pri realizécii vych. vzdel.
procesu,

- homogénna vekova skupina deti — 6. tr.

- dostato¢né mnoZzstvo metodickych materialov,

- veI'mi dobra klima a pozitivna pracovna
atmosféra, vzajomna spolupraca vsetkych
zamestnancov Skoly — bolo aj teraz je uvedené

- realizacia projektu Od semienka k rastlinke —
uvedené v 2. a 3. tr.

- aktivna spolupraca s Radou $koly v MS — uvedené

v 1. tr.

- nepravidelna dochadzka
niektorych deti, aj predskolského
veku, kvoli castej chorobnosti,

- pribuda deti s poruchami
spravania

- nedostacujuca uroven vyuzitia
IKT vo VV procese (rieSenim je
Skolenie v tejto oblasti) —
uvedené v 1. tr.

xm-H>»Z

- zrekon§truovana a zmodernizovana MS, nové
vybavenie v MS, ¢isté priestory a vybavenie
detskych toaliet a kapelni, vel'ké priestranné triedy
a spalne, novo zrekonstruované a zariadené triedy,
Vv triedach novy nabytok, koberce a didaktické

- pokracujuce terénne Upravy Sk.
dvora po rekonstrukcii  teraz
nie je uvedené

- poskodené chodniky

nie je uvedené

teraz
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pomocky pre deti, postupné dokupovanie
didaktickych pomocok 4 Tr.
- krasne nové a Cisté priestory a vybavenie

umyvarne a WC pe-rekenStrukeit-materskeiSkely
Inies lend v Siadnei e

- bezpe€nostny systém  teraz nie je uvedeny

V Ziadnej triede mozno d’alej v silnych
strankach MS

- dostato¢né vybavenie MS hradkami, uéebnymi
pomockami, audiovizualnou technikou, dostatok
pomocok v triedach a v metodickom kabinete bolo
vlani aj teraz je uvedené v 1, a3. tr. Nové
eduka¢né pomocky uvedené v 2. tr.

- vyuzivanie novej interaktivnej tabule uvedené

v 2.tr.

- moznost’ samostatne nakupovat’ vytvarny material
a pomocky potrebné pre triedu  bolo vlani aj teraz
je uvedené

- WIFI v MS (pripojenie na internet) a PC vo
vSetkych triedach, aj interaktivne tabule a tlaciarne
Vv kazdej triede

- klavir nie je uvedené v ziadnej triede

- vlastnd infrasauna, aj teraz uvedené v 3. tr

- priestranny aredl k. dvora s altdnkom, ihrisko,
preliezacky, hojdacky, 4 funkéné pieskoviska, bolo
aj teraz je uvedené v 3. tr.

- krasny a bohaty exteriér MS, upraveny $kolsky
dvor a chodniky, prirodné prostredie vytvorené

v stvislosti s projektom Carovna zdhrada uvedené
V2. 1r.

- opravené chodniky a betonové plochy s novym
asfaltom na sk. dvore 3. tr.

- pribudli d’alSie kvetinové zahony a skalky

- vyuzivanie vyvysenych zdhonov ziskanych

z prostriedkov v projekte Od semienka k rastlinke
uvedené v 2. tr.

- Giasto¢ne obnovena Carovna zahrada,

- postupné upravy Skolského dvora a vysiaty novy
travnik uz bolo vlani

Terénne Upravy Skolského dvora po rekonstrukeii
1.tr,

Nov¢é asfaltové chodniky v areali MS 1. tr,
Zahradny domcek na naradie 1. tr.

- postupné upravy a skrasl'ovanie interiéru skoly,

- 1 poskodené¢ pieskovisko teraz
nie je uvedené

v-2.-triede

- staré preliezacky na Skolskom
dvore bolo aj teraz je 6.tr.
Nerovny terén niektorych casti
Skolského dvora 6.tr. zase
uvedené

 orénnickiorieh Sast
“kolskéhod . 6
44
. 2 (v
nehodiaceho-sado

Kons el
: J ond




Skolského dvora svojpomocne, s pomocou
prevadzkovych zamestnancov, sponzora z radu
rodicov toto nové 1. tr.

- dopravné ihrisko vybavené aj detskymi
dopravnymi prostriedkami — tento rok nebolo
uvedené

L | -100% kvalifikovany pedagogicky kolektiv, aj - Casté PN v kolektive, nie je
U | teraz uvedené 6. tr. kvalifikovani pedag. zamest. 2. | uvedené
D |t - MR speloéhyeh
S | - aktivny, silny a stabilny kolektiv pedagogickych ArroSkolskyeh-aktivit
K | aprevadzkovych zamestnancov, dobré pracovné zamesthaneev
E | vztahy aj teraz uvedené v 2. tr, dobra vzajomna - malo spolo¢nych
spolupraca s riaditel’kou MS aj rodi¢mi, aktivny | mimogkolskych aktivit
Z | kolektiv pedag. a prevadzk. zamestnancov teraz zamestnancov tento rok nie je
D |vLltr. uvedené
R | - starostlivé, tstretové a milé prevadzkové - tazSia spolupraca s niektorymi
O | zamestnankyne vzdy ochotné pomoct’ rodi¢mi uvedené v 4. tr.
J - vel'mi dobré vedenie naSej Skoly, spolupraca
E | medzi celym kolektivom, kreativita aj teraz v 2. tr.
3. TR.
- vyborna spolupraca s vedenim MS a s rodi¢mi
(komunikativnost’, ustretovost’, pochopenie
uvedené v 2. tr.
- zaujem vedenia o kazdodenné dianie v triedach,
toto tento rok nie je uvedené
- ochota pomdct’ zo strany vedenia a kolegyn, aj
teraz uvedené v 6. tr.
- ochota pomdct’ zo strany zamestnancov pri
krizovych situaciach pocas vypadku personalu,
teraz nie je uvedené
- vysoka kreativita a iniciativa uciteliek, teraz nie je
uvedené
- vyborna spolupraca s vediicou ZSS. ?teraz nie je
uvedené
O | - pozitivne reakcie deti a rodiov na opraventt MS, | - neustale prebichajuce tipravy
S | tento rok nie je uvedené Skolského dvora teraz nie je
T | - virtudlna prehliadka interiéru tried, ani toto nie | uvedené
A |je - neochota pri niektorych
T | - postupna svojpomocna uprava sk. dvora, boloaj | aktivitach, uvedené v 4. tr.
N | terax je uvedené 6.TR.
E |- Carovna zahrada — upravena Gast’ $kolského Finan¢nd motivécia pre ucitelov,
dvora, tvori vyznamnu stcast’ prirodného prostredia | nedostatok finan¢nych
F | v materskej Skole, toto bolo , realizacia projektu Od | prostriedkov 1.tr.




semienka K rastlinke nové Castejsie kosenie arealu
- vysadba kvetov v areali Skolského dvora bolo, aj Carovnej zahrady 1. tr.
teraz uvedené, nechat’

- realizacia ekologického projektu, zriadenie
komunitného kompostéra na biologicky odpad
neviem, nikto to nemal uvedené

<TVTOHARXR>

- dobra spolupraca a komunikacia s niektorymi
rodicmi  teraz uvedené: bezproblémova

a chapava spolupraca s rodicmi 5 TR aj dobra
spolupraca s rodi¢mi 6. tr., dobra spolupraca

S niektorymi rodi¢mi — uvedené v 4. tr.

- prijemna klima v triedach tento rok nie je
uvedené

- dobra flexibilita a spolupraca vsetkych
zamestnancov pri prispdsobovani sa nepredvidanym
situdciam bolo aj vlani aj teraz je uvedené

v 1.Tr.

1. Silné stranky

Materska $kola ma vel'mi dobru povest’ v o¢iach Sirokej verejnosti. V jeseni 2021 bola
dokonc¢ena jej komplexna rekonstrukcia. Pri stahovani sa do zrekonStruovanej materskej
Skoly a pri jej upratovani pred spustenim jej prevadzky vsetci zamestnanci prejavili vysoku
mieru angazovanosti, ktora sa prejavila pri uprave vsetkych priestorov, ako aj pri postupnej
uprave skolského dvora, ktory bol po rekonStrukcii vo vel'mi zlom stave. Tato ich vysoka
pracovna moralka sa prejavila aj druhy krat, ked” v lete 2022 doslo k neruseniu statiky celého
1 pavilonu, ktory musel byt v septembri 2022 bezpecnostnych dovodov odstaveny
z prevadzky. VSetci zamestnanci v neuveritelne kratkom case vytvorili z provizérnych
priestorov  dve funkéné triedy anasledne po odstraneni havarie v decembri 2022 opat
stahovali vSetko do pdvodnych tried.

Materska Skola ma vyhodnu polohu a primerant rozlohu s priestrannym Skolskym
dvorom a dostatkom zelene. Areal MS je oploteny, nachadza sa v fiom dopravné ihrisko,
altanok, Styri pieskoviska. Aj v blizkom okoli materskej Skoly sa nachadzaju detské ihriska,
ktoré sme vyuzivali pocas pobytu vonku, ked’Zze po rekonstrukcii bolo potrebné zabezpecit
viaceré tpravy skolského dvora. V spolupraci so zriadovatelom bola zabezpecena obnova
vzhl'adu zelene na Skolskom dvore, vyrub starych, nebezpecnych a suchych stromov. Bela
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Na $kolskom dvore bola obnovend aj ,.Carovnd zéhrada“ so zdhonmi na pestovanie
nicktorych druhov zeleniny akvetov, vramci realizacie ekologického projektu bol
V spolupraci s rodi¢mi zriadeny vlastny kompostér na bio odpad, ........ v priestore Carovnej




zahrady bol instalovany zahradny doméeka na naradie. tento rok uvedené. Exteriér MS sa
postupne skrasl'uje, boli vynovené vstupy do pavilonov, vybudovany novy zamkovy chodnik
medzi dvoma pavilénmi, zriadené viaceré kvetinové zahony. V spolupréci s ...... boli
vybudované nové asfaltové chodniky v areali materskej Skoly toto je nové....Planujeme aj
d’alSie upravy Skolského dvora, ato inStalovanie niektorych novych hernych prvkov
a zastreSenie pieskovisk. Toto je nové ... V tychto aktivitach budeme nad’alej
pokracovat’. Toto Skrtnut’ ?

Aj interiér Skoly je esteticky upraveny a vkusne vyzdobeny. Pri dalsom zvelad’ovani
Skolského dvora prejavili niektori pedagogicki aj prevadzkovi zamestnanci aj v tomto
skolskom roku vysokt mieru angazovanosti uvedené v 1.tr. Materska Skola ma vel'mi dobré
materialne a technické vybavenie (PC v kazdej triede, nové notebooky, tlaciarne v triedach,
WIFI, interaktivne tabule vo vSetkych triedach, hracky, edukacny material, u¢ebné pomocky,
telocvicné naradie a nacinie, vytvarny material, klavir v jednej triede). Do zrekonsStruovanych
vnutornych priestorov pribudlo aj nové vybavenie (zakiipeny nabytok a koberce v niektorych
triedach), na ktoré Ciastocne financne prispeli aj rodic¢ia deti. V detskych Satniach sa

nachadzaju nové Satnové skrinky, které—beli—zaktipené—minulomSkeolskom—roku,—peo

rekenStruket—Skeoby. Bola nainStalovana dalSia interaktivna tabula a zakupené 4 novy
notebooky do tried. Bolo vlani, tento rok nova interaktivna tabul'a v 2. tr. Skola ma aj

vlastni infrasaunu a bezpecnostny systém.

Po cely Skolsky rok sme sa usilovali o kvalitny vychovno-vzdelavaci proces
s realizaciou viacerych internych projektov. Boli uskutocnené viaceré projekty a podujatia
(napriklad Zdravy tsmev, Pani Jesen — Farby jesene spojena s modnou prehliadkou nové ,
Jesenné strasidielka, Sarkaniada, naviteva Mikulasa, Moje mesto PreSov, Slniecka,
Rozpravkovo, navsteva kniznice, beseda so spisovatelkou — tento rok nebolo, kurz
kor¢ulovania pre deti, hudobna rozpravka uja Luba — tento rok nebolo, divadelné
predstavenie Janko Hrasko sférické kino — tento rok nebolo, Den matiek, MDD a realizacia
interného environmentalneho projektu Maly princ a liska, vylet predskolakov — tento rok
nebol, rozlicka predskolakov apod.). Deti z 1. triedy navstivili pocas Skolského roka aj
divadelné predstavenie v divadle Babadlo. Vel'mi dobry ohlas u rodi¢ov a Sirokej verejnosti
malo, uz tradi¢ne, podujatic oslav Dna rodiny, ktoré sme realizovali v mesiaci jini na
Skolskom dvore s bohatym programom a obcerstvenim pre rodicov a deti.

Rovnako kladne hodnotime aj spolupracu s rodi¢mi, ktora bola vo vsetkych triedach
na vel'mi dobrej tirovni. Pripomienky rodicov sme sa snazili operativne riesit’ konstruktivnou
komunikaciou. Rodicia podl'a potreby komunikovali s ucitelkami prostrednictvom mailove;j
posty alebo telefonicky, v niektorych triedach aj prostrednictvom facebookovej spoloénej
skupiny, Pravidelne sme im poskytovali informacie 0 aktudlnom diani v triedach
a v materskej Skole. Rodi¢ia sa zaujimali najmad o napredovanie ich deti, 0 zvladanie
adaptacie, o ..... deti arodi¢ia predSkolakov hlavne o pripravenost’ ich deti na vstup do
zakladnej skoly . toto nové 6. tr. Vzniknuté problémy sme sa vzajomnou konzultaciou snazili
rieSit’ a odstranovat’, problémy vo vychove aj vinych oblastiach sme rieSili vo vacSine
pripadov individudlnym rozhovorom — ucitel' arodi¢. Toto dodané je nové 2.tr. Rodicia
pravidelne spolupracujii so Skolou pri organizovani triednych a Skolskych akcii, ¢i uz
pripravou oblecenia pre deti alebo réznymi sponzorskymi darmi - Aj toto dodané nové 2. tr.
Rodicia pomahali materskej Skole roznymi spdsobmi. Finan¢ne prispeli na zakupenie hraciek



a daréekov na Mikuldga, na Vianoce a MDD, do MS prinasali rozny odpadovy material,
papier na kreslenie, hracky a pod., zapojili sa do niektorych projektov (Jesenné strasidiclka,
Slniecka), spolupracovali s ucitel’kami jednotlivych tried pri zakapeni novych hraciek
a darcekov pre deti. Viaceri rodi¢ia pomohli aj pri zabezpeceni daréekov pre vsetky deti
materskej Skoly pri prilezitosti realizdcie podujatia Den rodiny zakupenim rdéznych hraciek,
drobnych reklamnych uzitkovych predmetov a vytvarnych potrieb. Toto bolo, uz to nie je
nové, ale mdéze ostat’ Velka vd’aka im patri aj za pomoOC pri montazi nového nabytku,
drobnych opravach a upravach nabytku, konstruovani kosacky do Skolskej zahrady toto nové
uvedené v 2. tr.  a pri zabezpeceni niektorych prac v interiéri aj exteriéri Skoly.

V materskej Skole panuje vel'mi dobrda pracovnd moralka a pozitivna klima. K
udrziavaniu priaznivej klimy Skoly urcite prispieva stabilny a silny pedagogicky kolektiv,
dobré medzil'udské vztahy a vzajomna spolupraca. Pedagogicky kolektiv tvoria kvalifikované
a tvorivé ucitel’ky s dlhoro¢nou praxou, Casto so Specifickym zameranim na rozne oblasti
vychovy avzdeldvania, napr. vytvarnu vychovu, hudobni vychovu, logopédiu, tvoriva
dramatiku, socidlno-emociondlnu vychovu a podobne. VSetky ucitel’ky sa aktivne zapéjali do
planovanych aktivit Skoly a do realizdcie internych projektov.

Vychovno-vzdelavaci proces sme planovali podl'a SkVP s ndzvom Meduska a realizovali sme
ho formou projektového ucenia. Tato forma planovania sa nam osved¢ila najma v rozvoji
tvorivosti uciteliek pri priprave projektov, ktoré svojou atraktivnostou obsahu vychovy
a vzdelavania viedli deti ku komplexnému rozvoju a nabadali ich k hl'adaniu a prepéjaniu
vzajomnych stvislosti medzi r6znymi oblastami Zivota. Vo vychovno-vzdeldvacej praci
s detmi sme vyuzivali hlavne zazitkové ucenie, dramatické hry, ale aj hry a aktivity na rozvoj
logického myslenia, experimentovanie, ¢im sme u deti podporovali aktivitu, samostatnost’
a tvorivost. Deti sa teSia na kazdodenné vzdelavacie aktivity, vedia sa sustredit’ na ¢innost’
a ziskané poznatky vyuzivaju nasledne v hrach. Majui rady dramatizacie a dramatické prvky
v aktivitach, dokazu vyuzit® pri hrach rozne rekvizity a pomocky. Toto nové 4. fr.
Komunika¢né schopnosti si deti zdokonalovali najméd pri rolovych hrach, ktoré vel'mi
obl'ubuju a uplatiiuji v nich nadobudnuté poznatky zo vSetkych oblasti. Pozitivny vplyv na
rozvoj recovych zru¢nosti malo aj pravidelné citanie pred spanim, a to Citanie rozpravok,
basni aj zlozitejSich textov na pokraCovanie. ZlepSila sa pamét aj slovna zasoba deti, dokazu
reprodukovat’ samostatne alebo s pomocou ucitel’ky precitané texty, poznaji mena niektorych
spisovatelov anazvy knih. Pocas celého Skolského roka sme realizovali preventivnu
logopedicku starostlivost, ato zaradovanim S$pecifickych vzdeldvacich aktivit, napr. opis
situacnych pomylenych obrazkov, Spolo¢enské hry pre Sikovné jazycky, riekankovo —
grafomotorické cviCenia, hranie pexesa a d’alSie aktivity zamerané na spravnu polohu jazyka,
vyvodzovanie a fixovanie hlasok. Pri ziskavani a upeviiovani novych poznatkov zréznych
oblasti rozvoja deti sme vyuzivali aj digitalne technoldgie, obrazkové prezentacie, didaktické
videa alebo digitalne programy. Deti dokdzu riesit’ jednoduché aj zlozitejSie kognitivne ulohy
v programe Alfik, dokdzu prenasat’ a priradovat’ obrazky na interaktivnej tabuli, oznaCovat
spravne odpovede pomocou ukazovacieho pera, hrat’ pexeso ¢i obrazkové puzzle. Toto nové
3. tr., mozno staci aj jedna, prva veta. Perceptudlno-motoricky rozvoj deti sme podporovali
pravidelnym cvic¢enim, pohybovymi hrami a pravidelnym pobytom vonku na cerstvom
vzduchu, ¢im sme prispeli aj k udrziavaniu zdravia deti. Na pobyt vonku sme vyuZzivali
skolsky dvor, ale aj dostupné detské ihriskd v blizkom okoli MS. Opitovne sme s detmi



realizovali aj saunovanie vo vlastnej infrasaune. Skupina prihlasenych deti vo veku 4 - 6
rokov absolvovala pocas jesene  alebo jari? kurz kor¢ulovania (10 hodin) pod vedenim
skusenych trénerov v PSK Aréne. Predskolaci zo 4. a6. triedy absolvovali v aprili ?
predplavecku pripravu v Materskej Skole na Bajkalskej ulici.

Realizacia obsahu vychovy a vzdeldvania formou projektov prispela aj k vzajomnej
spolupraci a stéinnosti vSetkych zamestnancov materskej Skoly, a takisto k veI'mi dobrej
spolupraci s rodi¢mi deti. Vysledky dosahované v ramci Skolskych aktivit boli prezentované
nielen v materskej $kole, ale aj na verejnosti, hlavne prostrednictvom vlastnej webstranky.

Profesionalita, kvalifikovanost’ a tvorivost’ pedagogickych zamestnancov, ich pristup
k detom prispeli k tomu, ze vychovno-vzdelavaci proces sa realizoval po cely Skolsky rok
Vv prijemnej atmosfére. VSetci zamestnanci materskej Skoly, pedagogicki aj nepedagogicki,
prejavili vysoki mieru flexibility pri rieSeni roznych krizovych situacii. Svojou
profesionalitou a angazovanostou prispeli k dobrému fungovaniu MS aj napriek ¢astej zmene
podmienok, napr. pocas realizacie stavbarskych prac pri rieSeni havarijného stavu v 1.
pavilone toto bolo vlani, teraz vynechat'? ¢i potrebe zastupovania praceneschopnych kolegov.
Velmi pozitivne hodnotime aj kvalitu prace prevadzkovych zamestnancov pri uprave
skolského dvora a priestorov MS.

V tomto Skolskom roku v nasej materskej skole po prvykrat posobila asistentka, a to
v triede s vekovou kategoriou 2 — 3 ro¢né deti. Spolupraca s pani asistentkou bola na vel'mi
dobrej urovni, ¢o prispelo k lepsej a plynulejSej adaptacii novoprijatych deti. Deti boli citlivo
motivované avedené k samostatnosti v sebaobsluznych c¢innostiach, K zapajaniu sa do
spolo¢nych aktivit. Deti si pani asistentku obl'iibili a nasli u nej pochopenie vo svojich tazsich
chvilkach. Spolu s ucitelkami v triede zabezpeCovala pre deti pokojna a tvoriva atmosféru
a vytvarala tak u deti doveru a kladny vzt'ah k materskej Skole. — nové, uvedené v 2. tr.

Nasa materska skola si dlhodobo udrziava dobry kredit v o¢iach §irokej verejnosti.
Prostrednictvom webovej stranky poskytuje rodi¢om aktualne informécie o diani a fungovani
MS. Na pracu zamestnancov a vedenia materskej $koly st v oéiach verejnosti a rodi¢ov vel'mi
dobré ohlasy. Tato spitna vézba, ktor ziskavame od rodi¢ov pocas vzajomnych rozhovorov,
nas uistuje vtom, Ze nasa praca prinasa nielen vytizené vysledky, ale pomaha neustale
udrZiavat’ zaujem rodi¢ov o umiestnenie svojho dietat’a prave v nasej MS.

2. Slabé stranky

Po celkovej rekonstrukcii nasej materskej Skoly sa stale realizuje dokoncovanie
niektorych prac. Ide hlavne o upravu terénnu Skolského dvora. Takisto je potrebné zabezpecit
opravu poskodeného oplotenia MS a postupne aj modernizaciu vybavenia $kolského dvora.
Aj v tomto roku uvedené: potreba tpravy skolského dvora, zastarané detské preliezacky na
Skolskom dvore a poskodené oplotenie 6, tr, Nie su dostatocné parkovné miesta, nedostatok
finan¢nych prostriedkov a nutnost’ verejného obstaravania pri ndkupe  toto nové v 4. tr.
Chybaju detskeé ihriska na Skolskom dvore —uvedené v 5. tr.

3. Prilezitosti



Nové, pekné atucelne zrekonStruované priestory materskej Skoly po ukonceni
rekonstrukcie udrzujii a zvy$uji zaujem rodiGov o zapis svojich deti do nasej MS.
Zrekonstruované chodniky na Skolskom dvore uvedené 4. tr.

Dobré meno materskej Skoly budeme aj nad’alej udrziavat’ nielen na zéklade referencii
od rodiCov, ale aj neustdlou propagiaciou materskej Skoly na verejnosti atizkou
spolupracou so zriad’ovatelom ako aj pani poslankyiiou a predsednickou VMC-6.
Pravidelnym uverejfiovanim prispevkov na webovej stranke Skoly budeme
informovat’ rodi¢ov a Siroku verejnost odiani vMS, pokisime sa o dalsie
zviditeInovanie materskej Skoly prostrednictvom 3D prehliadky novych priestorov na
webovej stranke. Zmenit’ toto uz asi bolo

Upeviiovanim spoluprace s verejnostou a rodicmi budeme nad’alej prepdjat’ rodinna
a inStitucionalnu vychovu. Spolo¢nymi aktivitami, zvySenim ponuky aktivit pre
rodicov ausporaduvanim tradi€nych, ale aj novych Skolskych podujati, spolocného
vyletu s rodi¢mi budeme aj nad’alej prehlbovat’ dobré vztahy a spolupracu.  Spolocné
stretnutia srodi¢mi a detmi pri roznych prilezitostiach (Deni matiek, Den rodiny,
viano¢né besiedky apod. toto uvedené v 6. tr. , v 5, tr. Propaganda MS, letak,
reklama, akcie, spolo¢né stretnutia s rodi¢mi a det'mi — opekacka, ples, vylet

V zavislosti od finan¢nych moznosti planujeme obnovit interiér aj exteriér Skoly
novym modernejSim zariadenim, realizovat upravu Skolského dvora, V uzkej
spolupraci so zriad'ovatelom uvedené v 2. tr., m6Ze sa dodat’

Pokusime sa o0 dalSie ziskavanie finan¢nych prostriedkov pre Skolu aj tvorbou
projektov, oslovovanim sponzorov a ziskavanim financii poukazanim 2% dane.

V zdujme o dal§i odborny rast pedagogickych zamestnancov chceme vyuzivat
vzdelavacie ponuky MPC, OSKaS, PF PU, na zaklade absolvovanych $koleni a
individudlneho §tudia vytvarat dalSie vlastné metodické materidly, nepretrzite
zvySovat’ kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu a aktivne sa zapajat’ do aktivit
organizovanych mestom dodané nové 2. tr., uvedené aj v 3. tr.

4. Rizika

Pokles demografického vyvoja a Casta migracia rodin méze mat’ nepriaznivy vplyv na
dostatoény podet zapisanych deti do MS. aj teraz uvedené

Ro6zne nepriaznivé legislativne zmeny V oblasti Skolstva, v socialnej a pracovnej
oblasti, nedostatok finan¢nej podpory od zriad'ovatel’a by tiezZ mohli mat’ nepriaznivy
dopad na chod materskej skoly. aj teraz uvedené v 1. a 3. tr.

Nedostatok novych ucitelov, stres a mozna strata motivacie - syndrom vyhorenia
suvisiaci aj so zvySujucim sa vekom zamestnancov a narastajucou chorobnost'ou.. aj
teraz uvedena strata motivacie



Xl. DalSie vybrané informacie o Skole

a) Psycho - hygienické podmienky v skole
V sk. roku 2022/23 bola materska Skola Sesttriedna amala 14 pedagogickych a9
nepedagogickych zamestnancov. V triedach bolo zapisanych dostatoéne mnozstvo deti.

V zmysle utvarania priaznivej vnutroskolskej klimy vedenie skoly zabezpecilo podmienky pre
korektné medzil'udské vztahy tak, aby bol pobyt v Skole pre deti aj zamestnancov prijemne
stravenym Casom, naplnenym vychovno - vzdelavacou c¢innostou k spokojnosti vsetkych
zacastnenych (diet’a, rodi¢, zamestnanec). Pocas roka sa nevyskytol ziaden vyrazny problém
zo strany zamestnancov, Zziadna absencia. Zamestnanci Vv kazdodennych povinnostiach
dodrziavali pracovné naplne, zavizné pravne normy a platné legislativne dokumenty.

Vedenie Skoly sa bude aj nad’alej snazit’ o vytvaranie a udrziavanie priaznivej klimy skoly.

b) Spoluprdca skoly s rodicmi, o pPoskytovani sluzieb detom a rodicom
Spolupraca s rodi¢émi bola aj vtomto Skolskom roku vel'mi dobra, rodi¢ia si vel'mi priatel'ski,
komunikujii s ulitel’kami na dennej baze, st Tustretovi, mili anapomocni. Pomdhaju so

zabezpecovanim potrebnych pomocok a zasobujii nas r6znym odpadovym materialom, papierom na
kreslenie a pod. Zaujimaju sa o dianie v MS, vi¢sinou pohotovo reaguju, prejavujii zaujem o svoje
deti v ramci Casu straveného v MS, pripadné problémy tykajice ich deti riesia spolu s uditelkami
formou konzulticii. Niektori znich sa pravidelne informovali o situacii a diani v MS aj
prostrednictvom internetovych komunika¢nych kanalov.
Ucast rodi¢ov na kolskych aktivitich byva takmer stopercentna. V tomto $kolskom roku sa
zGcastnili na vSetkych podujatiach organizovanych materskou $kolou a zapojili sa do
viacerych internych projektov, ako napriklad:

e Slavnostna imatrikulacia — prijimanie novych deti po€as programu na Skolskom dvore

e Jesenné strasidielka — tvorivé dielne v domacom prostredi (rodi¢ia a deti)

e vianocné besiedky a tvorivé dielne v jednotlivych triedach

e triedne aktivy vo vsetkych triedach spojené s vystupenim deti ku Ditu matiek

e oslavy sviatku Dna rodiny s programom a obcerstvenim na Skolskom dvore

e slavnostna rozlucka s predskoldkmi na mestskom urade vsetko bolo vlani aj

teraz

C) Vzajomné vztahy medzi Skolou adetmi, rodicmi adalsimi fyzickymi osobami

a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani podielaju
Materska skola ma v SkVP ako jednu s profilacii zazitkové ucenie, preto nadviazala Siroku
spolupracu s verejnost'ou, mnohymi instituciami a organizaciami:

e Fakulta zdravotnickych odborov PU v Presove

e Metodicko-pedagogické centrum

e Zakladna $kola: Majové namestie, Srobarova Srobarovu Skrtnut™?

e Khniznica P.O. Hviezdoslava- Exnarova ulica, detské kniznica Slniecko na Hlavnej ulici
e Pedagogicko-psychologicka poradia - p. PhDr. Katarina Sabolova

e Logopedicka ambulancia — p. Mgr. Otilia Gaborova

e Statna policia Odbor dopravy a Mestska policia



e Hasi¢sky zbor

e Tanecna skola Ebony

e Centrum véasnej intervencie v PreSove

e Mestska galéria Caraftka tento rok nebolo

e S0 ZS Majové namestie a ZS Srobarova mame velmi dobrt spolupracu, ktora nadalej
prehlbujeme pri priprave deti na vstup do ZS, predskolaci sa za¢astiiuju viacerych navitev
oboch zakladnych 8§ko6l a spolo¢nych podujati so ziakmi 1. roénika. V 1. polroku
Skolského roku nasi predskolaci navstivili zakladna Skolu a oboznamili sa s jej priestormi.
Predskolaci zo 4. triedy sa zucastnili sa aj na vyuCovacej hodine a navstivili zakladna
Skolu pocas Dna otvorenych dveri. Toto nové 4, tr, NeskOr prvaci navstivili nasu
materskll Skolu a spolo¢ne s nasimi predskolakmi absolvovali rézne pohybové aktivity,
hry a sttaze na $kolskom dvore MS. Toto opravené, mdze ostat

e Sinymi MS spolupracujeme najmi Gcastou na roznych podujatiach a sutaziach, ako
napr. Platonova kocka, ktorti v tomto $kolskom roku organizovala MS....  doplnit’ Nasi
predskolaci, prihlasené deti zo 4. a6. triedy ? , absolvovali v aprili ? dvojtyzdennu
predplavecku pripravu v MS na Bajkalskej ulici. Dve deti — predskolaci zo 4. triedy, sa
pod vedenim triednej ucitel’ky zu&astnili podujatia s nazvom Kriedova rozpravka v MS
Ceskoslovenskej armady v PreSove.  opravené

e Vramci spoluprace sKniznicou P. O. Hviezdoslava sa uskutocnila exkurzia
s predskolakmi, kde sa deti formou besedy oboznamili s i¢elom a fungovanim kniznice.
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e V tomto $kolskom roku pokracovala aj spolupraca s Fakultou zdravotnickych odborov PU
v Presove. Studentky odboru Dentélna hygiena realizovali v triedach predskolakov projekt
Zdravy Usmev.

e V ramci spoluprace s Centrom PPPaP absolvovali predskolaci depistaZzne vySetrenia pred
vstupom do zakladnej Skoly s p. psychologickou PhDr. Katarinou Sabolovou.

e Spolupraca so Skolskou klinickou logopedickou Mgr. Otiliou Sabolovou sa v tomto
Skolskom roku realizovala len prostrednictvom telefonickych rozhovorov.  ?

e V materskej Skole sa realizuje tanecny kruzok Ebonicek pre prihlasené deti pod vedenim
lektoriek z taneénej Skoly Ebony.

e Poradny akontrolny organ vedenia MS — Rada $koly nam aktualne pomaha riesit
problémy skoly.

V buducnosti chceme eSte intenzivnejSie spolupracovat’ s verejnostou, aby nasa praca pre

vSetkych bola naozaj poteSenim a naplnenim, a to v prospech naSich deti, ale aj posilnenie

imidZu a mena nasej Skoly.

XI. Zaver
Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeliavacej €innosti bola prerokovana
a schvalena na pedagogickej rade diia 21.08.2024  ?



V PresSove, 21.06.2023 Mgr. Eva Semanova
riaditel’ka MS



